r .
PROJETO

PARA MELHOR

COLETAR

SISTEMATIZACAO DOS
PROGESSOS FORMATIVOS

METODOLOGIAS, _
DEMANDAS E PERCEPGOES.

_}w'& CCCCCCC
”1* CENTRO DE AGAO CULTURAL



Untitled-1 2 18/05/2016 10:49:57



r .
PROJETO
COOPERAR

PARA MELHOR

COLETAR

SISTEMATIZAGAO DOS
PROCESSOS FORMATIVOS

METODOLOGIAS, _
DEMANDAS E PERCEPGOES.

CENTRO DE ACAO CULTURAL



Pesquisa de Campo: Alcione Ferreira, Franciele Santos, Jussara Abdala e Lissandra

Herculano.
Centro de Acdo Cultural - FICHA TECNICA Projeto Grafico e
CENTRAC Editoragao:

Producdo textual e andlise

de dados:
Franciele Santos

Rua Rodrigues Alves, Salsa Comunicacao

N2 672 - Prata

Campina Grande - PB Abdal Impressao:
Telefone: (83) 3341.2800 Jussara ala Millennium Impressos
Lissandra Herculano
www.centrac.org.br Mary Alves. Tiragem:
2.368

Reviséo Textual:
Aurea Olimpia

Fotografias:
Thaynara Policarpo

Arquivo CENTRAC

FICHA CATALOGRAFICA ELABORADA PELA BIBLIOTECA CENTRAL DA UFCG

P964 Projeto cooperar para melhor coletar : sistematizagdo dos processos
formativos : metodologias, demandas e percepgdes / Centro de
Acdo Cultural. - Campina Grande: CENTRAC, 2016.
50 p. :il. color.

ISBN: 978-85-98215-05-1

1. Residuos Solidos - Catadores. 2. Mobiliza¢do Social.
3. Economia Solidaria. I. Centro de A¢éo e Cultural - CENTRAC.
I1. Titulo.

CDU 316.354:628.4

Untitled-1 4 18/05/2016 10:49:57



Untitled-1 5

SUMARIO

Apresentacao.

. Metodologja: Fundamentando os processos formativos

II. Mobilizagao: estratégias e dificuldades na adesdo asformagdes

IIl. Formagao de Catador/a para Catador/a: Relato de experiéncia

IV. Desvelando um cotidiano devida e trabalho precarios

V. Demandas e percepgoes dos/as catadores/as

20

26

28

42

18/05/2016 10:49:57



APRESENTACAO

Esta producdo é resultado das sistematizacdes dos processos formativos realizados junto aos ca-
tadores/as de materiais reutilizaveis e reciclaveis beneficiarios/as e participantes do Projeto: COOPERAR
PARAMELHOR COLETAR E AVIDA MELHORAR: apoio as Condicdes de Vida e Trabalho dos/as Catadores/as
dos Municipios de Campina Grande, Lagoa Seca e Queimadas, do Estado da Paraiba, realizado pelo Cen-
tro de Agao Cultural - CENTRAC e o Ministério do Trabalho e Previdéncia Social - MTPS, por intermédio da
Secretaria Nacional de Economia Solidaria — SENAES. Os processos formativos foram compostos por um
Curso de Formacao em Economia Solidaria e Direitos Humanos, e duas oficinas tematicas, sendo uma
sobre a Gestao Municipal dos Residuos Solidos e outra sobre Aspectos Juridicos, Sociais e Econdmicos
para Constituicdo de Empreendimentos Econdmicos Solidarios.

Sabe-se que a maioria dos/as catadores/as ainda realiza seu trabalho em condi¢oes muito di-
ficeis e ndo sao socialmente reconhecidos/as, apesar de fazerem um trabalho de extrema importancia
para o bem estar de toda a sociedade. Portanto, esta publicacdo tem por finalidade principal socializar
as demandas apresentadas pelos/as participantes durante os processos formativos, buscando auxiliar
os/as catadores/as, os empreendimentos econémicos solidarios ja constituidos, os/as gestores/as publi-
cos/as e a sociedade civil de forma geral na construgao de politicas publicas voltadas a gestao de residuos
solidos com a inclusao socioecondmica dos/as catadores/as. Além disso, esta produgdo cumpre o papel
solicitado aos que atuam na disseminacgao dos principios da Economia Solidaria, que é o de sistematizar
0S Processos e as experiéncias vivenciadas com vistas a possibilitar a replicacdo de a¢des exitosas que
possam potencializar o objetivo dessa forma de economia, baseada na solidariedade, valorizacdo do ser
humano e no bem viver.

Neste sentido, este livreto é dividido em cinco topicos: O primeiro deles apresenta a metodologia
aplicada nos processos de formagao desenvolvidos no ambito do projeto; O segundo relata o processo de
mobilizacao realizado junto aos/as catadores/as que participaram das formacdes; O terceiro compde-se
do relato da catadora Lourdes Bezerra, sobre sua experiéncia como catadora mobilizadora e educadora
do projeto; O quarto retrata as condi¢des de trabalho dos/as catadores/as organizados/as e avulsos/as
dos trés municipios contemplados pelas a¢oes do projeto; Por fim, o quinto e Ultimo tdpico aborda as
demandas e percepgdes dos/as catadores/as explicitadas durante os processos formativos.

o
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1. Metodologia:
Fundamentando os
processos formativos

O processo formativo desenvolvido pelo projeto “Cooperar para Melhor Coletar e a Vida
Melhorar: apoio as condi¢des de vida e trabalho de catadores/as de materiais reutilizaveis e reciclaveis
dos municipios de Campina Grande, Lagoa Seca e Queimadas, do Estado da Paraiba”, foi dividido em
duas oficinas, de oito horas cada, sendo uma sobre gestdo municipal dos residuos sélidos e aspectos
a serem considerados para elaboracdo dos planos, programas e agdes que considerem a inclusao
socioecondmica de catadores/as de materiais reciclaveis na efetivacdo da Politica Nacional de Residuos
Sélidos, e outra sobre os aspectos juridicos, sociais e econdmicos para constituicdo de Empreendimentos
Econdmicos Solidarios, coleta, triagem e beneficiamento de materiais reciclaveis.

| CATADORES/AS EM GRUPO CONSTRUINDO OS PROBLEMAS E AS
SUGESTOES DE SOLUGOES
E

-
N
N\
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Além disso, tal processo contou com um curso de formagao.em Economia
Solidaria e Direitos Humanos, com duragao de 16 horas. A abordagem metodolé-
gica que perpassou todo o processo formativo realizado pelo projeto foi ancorada
na perspectiva da educacao popular, compreendendo as formacdes como espa-
cos de fortalecimento politico dos/as catadores/as, com énfase na potencialidade
desses/as atores/atrizes para transformacao da realidade vivenciada e para produ-
¢ao e socializacdo de conhecimento.

A Economia Solidaria, perspectiva de organizacao do trabalho e da vida,
baseada em dimensdes econdmicas, politicas e culturais, ancora-se nas a¢oes de
formacao para o alcance do fortalecimento do movimento politico da sua propos-
ta. Neste sentido, as acdes formativas sao também um veiculo na transigao paraum
modelo econdmico e de organizacado social que se baseiem na justica socioambien-
tal e na perspectiva do bem viver.

As formacgoes desenvolvidas pelo projeto “Cooperar para Melhor Coletar e
a Vida Melhorar”, envolveram cerca de 400 catadores/as, em 10 turmas de curso e
12 turmas de oficina, com cerca de 40 pessoas cada uma.

Para desenvolvimento dos temas tratados foram utilizadas técnicas de
integracao e trabalhos em grupo, como forma de envolver os/as catadores/as em
momentos de descontracdo e ao mesmo tempo reflexivos.

Os conteudos abordados também foram apresentados de forma dinami-
ca, para isto foram desenvolvidas técnicas especificas para cada tipo de contetdo,
as quais detalharemos a seguir.

CURSO DE FORMAGAO

18/05/2016 10:50:06
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1.1 Arvore e Carrossel da Politica Nacional
de Residuos Solidos (PNRS)

Para tratar sobre a PNRS e as normativas brasileiras que estdo associadas
ao direito a inclusdo socioeconémica dos/as catadores/as, foi projetada uma arvore,
onde cada parte dela simbolizava um aspecto a ser tratado na discussao dos temas:
as raizes simbolizavam a disputa entre os modelos de desenvolvimento capitalista
e sustentavel; no tronco eram expostas as legislagdes que tratam sobre a inclusao
socioecondmica dos/as catadores/as (decreto 5.940/2006; decreto 7.404/2010; Lei
12.305/2010; Lei 11.445/2007; Lei Estadual 9.293/2010; e nas formagdes no municipio
de Campina Grande, Lei Municipal 4.589/2008); nos galhos, foram realizadas dinami-
ca de grupo onde os/as catadores/as expressavam os problemas enfrentados no co-
tidiano de trabalho nos municipios; nas folhas, ainda em grupo, os/as participantes
apontavam as sugestoes de agdes necessarias para superar os problemas aponta-
dos; e por fim, nos frutos, eram sinalizados os Planos Municipais de Gestao Integrada
de Residuos Sélidos como o principal instrumento municipal para a determinacéo
das normas e diretrizes a serem implementadas nos municipios, necessarias para a
inclusao socioecondmica dos/as catadores/as.

INICIO DA MONTAGEM DA ARVORE

9
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ARVORE FINALIZADA

o
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APRESENTACAO DOS TRABALHOS
EM GRUPOS

Ainda na abordagem da PNRS foi utilizado a técnica de carrossel, dispondo
0s principios dessa politica em painéis expostos no ambiente, em forma de circulo ou
semicirculo. Os/as participantes passeavam sobre o ambiente visitando cada painel,
onde as facilitadoras da oficina os/as provocavam para dizerem o que entenderam
sobre aquele aspecto da PNRS e qual o sentido exposto nas diretrizes dessa politica.

AV

18/05/2016 10:50:14 ‘
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1.2 Radio Economia Soliddria: Programa
Cooperar Para Melhor Coletar

|

Ao se discutir o tema da Economia So-
lidaria (ES) iniciou-se tratando sobre a diferen-
ciagao entre a ES e a Economia Capitalista. Para
isso, foi utilizado o video “o homem capitalista”

e feito um debate com os/as participantes sobre |

a diferenciacdo entre essas formas de economia,
abordando os aspectos sociais, econdmicos e am-
bientais de cada uma. Além disso, para expor os
principios da ES foi utilizada a técnica de progra-
ma de radio, na qual uma das facilitadoras provo-
cava um trabalho em grupo sobre cada principio
dessa forma de economia e tais grupos elegiam
um/uma representante para participar de um pro-
grama de radio. Essa técnica é bastante divertida
e proporcionava trabalhar varios aspectos relacio-
nados ao conteldo, bem como a interagao dos/as
catadores/as frente aos veiculos de informagao.

‘ PROGRAMA DE RAI]I[]
“COOPERAR PARA MELHOR COLETAR”

TRABALHI] EM GRUPO SOBRE 0S
PRINCIPIOS DA ECONOMIA SOLIDARIA

13
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|

1.3 Linha do tempo dos Direitos Humanos

Na abordagem dos temas direitos humanos, trabalho infantil, acesso a
saude, direitos e igualdade de género, utilizou-se a técnica da discussao em grupo
e a apresentacao de videos que auxiliassem a reflexdo dos/as participantes. Para o
tema direitos humanos foi feita uma linha do tempo contando um pouco da histé-
ria que fundamentou o surgimento dessa perspectiva de direito.

TRABALHO EM GRUPO SOBRE DIREITOS HUMANOS

18/05/2016 10:50:23
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1.4 cConstruindo histérias para entender o
Cooperativismo

Na discussao sobre os principios do Cooperativismo, apresentamos cada um
dos 10 principios através de uma historinha ficticia relacionada ao cotidiano de traba-
lho e vida dos/as catadores/as. As histdrias foram expostas em cartazes apenas com o
seu inicio, ficando a cargo dos/as catadores/as continuarem a narrativa relacionando
com o seu cotidiano e com o que estava previsto no principio que iriam refletir.

TRABALHO EM GRUPO MONTANDO A HISTRIA DE APLICAGAO DO

PRINCiPIO NO COTIDIANO DE TRABALHO.

15
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SOCIALIZAGAO DA ATIVIDADE EM GRUPO MONTANDO A HISTORIA DE
APLICACAO DO PRINCIPI0 NO COTIDIANO DE TRABALHO.

¢ GOVERNI vivel
8 Sovitnea| o zuadat
C. ina Gr.

Centro de ¢do de

MOMENTO DE FORMAGAO
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1.5 Painel interativo para constituicao de
Empreendimento Economico Soliddrio

No que tange a abordagem dos aspectos juridicos, sociais € econdmicos para
constituicdo de Empreendimentos Econdmicos Solidarios, foi elaborado um material
didatico ilustrativo com as etapas necessarias a se percorrer para a criacao de uma
cooperativa ou associacdo de catadores/as. O painel interativo foi projetado para ser
montado durante a formacao.

No momento de discussao do passo a passo para constituicdo do empreen-
dimento, contou-se com a colaboracdo da catadora mobilizadora do projeto, presi-
dente da Cooperativa de Catadores e Catadoras de Materiais Reciclaveis de Campina
Grande - CATAMAIS, Lourdes Bezerra. Ao passo em que contava a histéria de consti-
tuicdo do empreendimento que preside, ia explicando os procedimentos que foram
necessarios adotar para atender as exigéncias sociais, juridicas e econdmicas da legis-
lagao que regula a criacao de um empreendimento econdmico.

OFICINA SOBRE CONSTITUIGAO DE EMPREENDIMENTO
ECONGMICO SOLIDARIO

17
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PAINEL UTILIZADO NA OFICINA
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1 .6 Intercambio: Conhecendo a dinGmica de
um empreendimento constituido

Outro tema abordado nas formagdes foi a coleta, triagem e beneficiamento
de materiais reciclaveis a luz da perspectiva do trabalho organizado e/ou coletivo. Para
isso, utilizou-se o intercambio como ferramenta de troca de experiéncias dos/as cata-
dores/as que atuam nas ruas, de forma individual, ou nos lixdes, com os/as que tra-
balham nas cooperativas e associagdes existentes no municipio de Campina Grande.

Essa estratégia foi muito importante e exitosa, pois os/as catadores/as que
trabalham de forma individual puderam visualizar como se da o trabalho organizado
no que tange a coleta, triagem e gerenciamento do empreendimento, ouvindo dos/as
préprios/as catadores/as cooperados/as sobre o seu cotidiano de trabalho, bem como
as exigéncias gerenciais que necessitam atender (livros de registros contabeis e finan-
ceiros, atas, registro de presengas, etc.).

INTERCAMBIO ENTRE CATADORES/AS DE COUPERATIVA
E NAO COOPERADOS/AS

19
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<

0 processo de mobilizacao foi uma acao fundamental para aproximacéo da
equipe técnica do projeto Cooperar para Melhor Coletar com os/as catadores/as, e
através do qual se estreitaram os lagos de confianga entre equipe e participantes, fator
indispensavel para execucdo das a¢oes do projeto.

De inicio, ainda no processo de identificacdo dos/as catadores/as, foram en-
contradas diversas dificuldades de aceitacdo da proposta, pois como eles/as diziam,
muitos projetos ja haviam passado e nada de concreto havia acontecido, situacdo que
ocorreu, em especial, onde encontravam catadores/as provenientes do antigo lixao
da cidade de Campina Grande, fechado sem que houvesse acdo que os/as incluissem
socioeconomicamente.

As agoes de mobilizacdo e identificacdo foram delineadas a partir de estra-
tégias de envolvimento dos servicos socioassistenciais (Centro de Referéncia da As-
sisténcia Social - CRAS) e de atencéo basica de salide (Unidades de Satde da Familia
- USF), assim como com as liderangas comunitarias que ja conheciam o trabalho rea-
lizado pelo CENTRAC.

Adificuldade de aceitacdo apresentada noinicio por parte dos/as catadores/as
foi modificada, ao perceberem a seriedade com a qual estavam sendo executadas
as agdes e os resultados obtidos, principalmente referente ao protagonismo dos/as
mesmos/as em diversos momentos de elaboracgao de politicas publicas, articulando
momentos de envolvimento dos/as gestores/as publicos/as com as ac¢des voltadas
para o segmento.

2
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__MOBILIZAGAO PARA CURSO NO BAIRRO DO
PEDREGAL — CAMPINA GRANDE - PB

As agoes de mobilizacdo para realizacdo do processo formativo previsto no
projeto demandaram intenso esforgo para o envolvimento dos/as catadores/as nas
formagdes, para isto foi formulada uma metodologia especifica de mobilizagao, com
vistas a diminuir a possivel evasao, ocasionada pela falta de envolvimento habitual
dos/as catadores/as em momentos de formacao. Além disso, o nivel de vulnerabilida-
de no qual vivem os/as impede de se afastarem de suas atividades laborais, tendo em
vista que muitos/as deles/as vendem diariamente os materiais recolhidos para obter
amanutencao familiar.

Para fazer enfrentamento a isto, foi elaborado um processo de conquista e
sensibilizagdo dos/as beneficidrios/as com uma abordagem que ressaltava a im-
portancia de estarem participando desses momentos como forma de melhorarem
suas condi¢des de vida e trabalho. Utilizamos ainda, como estratégia, a entrega dos
Equipamentos de Protecdo Individual (EPIs) no final de uma das etapas de formacao,
como forma de atrair sua atencdo e interesse, alertando-os/as para a importancia de
desenvolverem o trabalho com seguranca.

18/05/2016 10:50:53
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Como primeira estratégia para as mobilizagdes dos/as beneficiarios/as
que iriam participar dos cursos e oficinas, foram marcadas reunides nos servicos
socioassistencias e de salde existentes nos bairros e nas localidades mais proximas
onde residem os/as catadores/as, mas infelizmente ndo houve muita adesao, mes-
mo ajustando as reunides aos horarios que lhes fossem convenientes. Para solucio-
nar este problema foi tragada uma nova estratégia de mobilizagdo que constituiu
em ir de porta em porta e tamém nos lixdes, buscando dessa forma, um contato

direto com os/as catadores/as beneficiarios/as.

18/05/2016 10:50:57
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MOBILIZAGAO PORTA A PORTA EM CAMPINA GRANDE

Em todo esse processo de mobilizagao, foi destacada a importancia do
envolvimento de catadores/as na identificacao e sensibilizacdo dos/as demais
para participacdo nas agoes do projeto. Esses/as catadores/as que contribuiram
nos momentos de mobilizacdo, hoje sao liderangas nas suas bases, alguns com-
pondo inclusive a comissao estadual do Movimento Nacional de Catadores/as de
Materiais Reciclaveis (MNCR).

Vale destacar que o processo de mobilizacdo é fundamental na perspec-
tiva de efetivagdo da educacao popular, uma vez que possibilita a interacdo entre
técnicos e a realidade social cotidiana dos/as beneficiarios/as, sendo importante
em qualquer processo de construcao e execucdo de acdes baseadas nessa forma
de construgao do conhecimento.

0 ato de mobilizar requer estar junto, sentir, vivenciar a realidade do outro
e dela participar, buscando ndo apenas compreendé-la, mas intervir sobre elacom
acdes que objetivem a transformacéo da realidade, de modo que se contribua para
o fortalecimento do protagonismo dos/as atores/atrizes envolvidos/as.

18/05/2016 10:51:00
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Neste sentido, durante todo o processo de mobilizacdo identificamos diver-
sas demandas associadas as condicdes de vulnerabilidade social a que os/as catado-
res/as estao submetidos/as, a exemplo da auséncia de documentos civis, necessidade
de acesso a servicos de salide e de assisténcia, entre outras, dando, sempre que possi-
vel, o devido encaminhamento a estas.

Outra dificuldade no processo de mobilizagdes foi garantir a participagdao das
mulheres nos processos formativos, pois muitas delas assumiam a responsabilidade
de cuidar dos filhos pequenos nao tendo com quem deixa-los e necessitavam leva-los
para as formacdes, o que diante da auséncia de recursos suficientes para acolher as
criangas, se apresentou como empecilho.

Por fim, podemos afirmar que o processo de mobilizagao foi exitoso, pois
propiciou a sensibilizagdo dos/as catadores/as no que se refere a importancia da par-
ticipacao dos/as mesmos/as nas formacdes e contribuiu para diminuicao da evasao.
Com a adesao e participagao de uns/umas que disseminavam para os/as demais sua
satisfacdo com o processo formativo, houve a motivacao de outros/as catadores/as
para se envolverem nos momentos proporcionados pelo projeto.

REUNIAO COM 0S/AS CATADORES/AS

25

18/05/2016 10:51:02 ‘



' 3. FORMAGAO DE

CATADOR/A PARA
CATADOR/A: RELATO

Entrevistadora: A senhora pode nos dizer como é o seu trabalho como catadora
mobilizadora e educadora do projeto Cooperar para Melhor Coletar e a Vida Melhorar?

Lourdes: a minha atuagdo como catadora mobilizadora se deu no periodo de
identificacdo e mobilizagdo dos/a catadores/as avulsos e de lixbes para participarem das acoes
do projeto. Neste periodo, eu atuei na abordagem desses catadores passando um pouco da
minhaexperiénciacomoex-catadoradelixdo,alémdasmelhoriasque obtivecomaorganizacao
e a criagdo da nossa cooperativa, a CATAMAIS. Muitas
vezes os catadores das ruas e dos lixdes se assustavam
com a minha presen¢a, achavam que estavamos
ali para obriga-los a se organizarem, mas depois de
conversarmos um pouco mais eles entendiam a
proposta e aderiam ao projeto. Depois que encerrou-
se a etapa de identificacdo e cadastramento, porque
0 projeto ultrapassou em quase 200 catadores a meta
de beneficidrios, eu passei a atuar nas formacoes.
Fui para quase todas as etapas de cursos e oficinas.  BaillAl AR R )L e
Nesses momentos de formacao eu falava sobre a diferenca dos pregos na comercializagdo dos

materiais, sobre os equipamentos que n6s temos no galpao, como prensa, balanga, carrinhos,
caminhdes; e sobre a diminuicdo do preconceito e da discriminacdo para com 0 Nnosso
trabalho. Quando os catadores das ruas e dos lixdes ouviam o que eu falava se espantavam
e comegavam a relatar o quanto sao explorados por atravessadores. Eles tinham uma nogao
completamente diferente do que é realmente o trabalho organizado em cooperativa.

20

-

‘ Untitled-1 26 18/05/2016 10:51:07



4

Entrevistadora: Como a senhora avalia a sua participagdo nos momentos de formagao?

Lourdes: eu avalio como boa. Até pra mim, pessoalmente, foi muito bom, porque eu
era bem mais envergonhada. As meninas pediam pra eu falar sobre alguma coisa e eu quase
nao conseguia falar nada. Mas hoje eu estou bem menos timida, fico mais a vontade. Também
foi muito importante porque foi um grande aprendizado pra mim. Antes eu entendia mesmo
era da catacdo, ndo conhecia as leis para os catadores, ndo conhecia bem o Movimento.
Com as oficinas eu comecei a conhecer mais o Movimento de catadores, principalmente a lei
dos catadores, a Politica Nacional de Residuos Sélidos, que é a 12.305/2010. Participamos de
audiéncias publicas, reunides com gestores dos municipios, entre outros momentos que nos
entendemos a importancia.

Entrevistadora: O que a senhora acha dessa dinamica de a¢des “de catador/a para
catador/a”?

Lourdes: eu acho bom, porque, com a nossa experiéncia, tanto eu aprendia com eles,
como eles comigo. Quando eu falava sobre a minha realidade, eles ficavam tudo prestando
atencdo, porque eles entendiam bem do que eu estava falando, sem contar que nés sabemos
bem direitinho sobre nossa realidade e podemos nos ajudar, trocando nossas experiéncias.

Entrevistadora: Para finalizar, a senhora gostaria de dizer mais alguma coisa?

Lourdes: eu sé queria dizer que
os catadores devem aproveitar bem esses
momentos de formacdo e esses projetos.
Nesses trés anos que acompanhamos o projeto
“cooperar para melhor coletar”, vi um monte de
coisa acontecendo, mobilizagdes para elaboracdo
dos Planos, reunides com prefeitos e secretarios,
catadores se envolvendo, participando, e alguns
também sem entender a importancia disso
tudo. Acho que estamos no caminho certo, mas
precisamos estar cada dia mais atentos/as e mais £
participativos/as para vermos concretizar nossos |

direitos.

27
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DESVELANDO
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A realidade dos/as catadores/as dos municipios atendidos pelo projeto ain-
da esta muito distante do ideal, conforme preconiza a Politica Nacional de Residuos
Solidos, ja que faltam condigdes adequadas e dignas de trabalho, moradia, satde e
educacao.

Neste sentido, os/as catadores/as expuseram no decorrer das formagoes
suas percepgoes, bem como algumas alternativas que os/as mesmos/as sugeriram
para solucionar suas necessidades mais imediatas, as quais abordaremos a seguir.
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Os/as catadores/as que desenvolvem suas atividades nos lixdes, especifica-
mente nos municipios de Lagoa Seca e Queimadas, residem durante toda a semana
no local, alguns retornam para suas casas no fim de semana, outros passam até quin-
ze dias sem retornar. Diante dessa situagao, e sem outra condi¢ao de moradia pro-
xima ao lixdo, construiram barracos com os materiais encontrados no proéprio local,
tais como: plasticos, madeira, lonas entre outros, o que torna a condicao de moradia
arriscada e insalubre.

Nos lixdes, os residuos sao lancados a céu aberto gerando problemas de sau-
de publica, de poluicao do solo, do ar e das aguas. Assim, esses/as trabalhadores/as
convivem com o risco iminente de incéndios nestas areas, devido a agao dos gases

expelidos no processo de decomposicdo do lixo.

BARRACOS CONSTRUIDOS COM MATERIAL
ENCONTRADO NO LIXAD.

‘ Untitled-1 30

18/05/2016 10:51:17



A alimentacao destes/as catadores/as também é retirada do lixo. Esse am-
biente em geral ndo possui condigées adequadas para higiene dos/as catadores/as,
saneamento basico para as moradias improvisadas, tdo pouco energia elétrica para
iluminar essas areas a noite. Geralmente os/as catadores/as improvisam banheiros,

cozinhas e iluminacao, seja com a queima de madeiras ou de pneus.

lﬂﬂNDlGﬁﬂ DE PREPARO DA ALIMENTAGAO.

3
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«

Entre tantas complicagdes nas condicdes de vida, os/as catadores/as
trabalhamsemnenhuma protecaoindividuale/oucoletiva,ficandoexpostos/as
aos mais variados tipos de residuos perigosos, como o lixo hospitalar, metais
pesados, materiais contaminados e perfuro-cortantes, sob riscos de contrai-
rem varias doengas, de se acidentarem ao subir nos carros de coleta quando

0s mesmos chegam para depositar o lixo.
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O trabalho é desenvolvido sob o sol e a chuva num ritmo exaustivo, convivem
com o mau cheiro do lixo, dos gases acumulados e com a fumacga toxica produzida
pela combustado dos residuos, com animais como porcos, cachorros e urubus, 0s
quais também se alimentam dos restos encontrados no lixao, dividindo o espaco com
os/as catadores/as.

ANIMAIS DIVIDINDO ESPACO COM 0S/AS ;
CATADORES/AS EM MEIO AO LIXO. :

33
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Em Campina Grande, cerca de 400 catadores/as, tiveram suas vidas ainda
mais prejudicadas com o encerramento do lixao sem a ado¢do de nenhuma
medida de inclusdo socioecondmica dos/as mesmos/as. Atualmente os/as
catadores/as que nao se inseriram em cooperativas ou associagdes nem em outras
atividades, passaram a catar os materiais nas ruas da cidade, outros/as migraram
para o lixdo do municipio de Queimadas.

FECHAMENTO DO LIXAO DE
CAMPINA GRANDE

34
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Os/as catadores/as que trabalham individualmente enfrentam dificuldades
superiores aos/as que estao organizados/as em associagdes ou cooperativas. A
rotina didria do/a catador/a de rua também é realizada em condigbes precarias,
muitos ultrapassam doze horas continuas de trabalho exaustivo visto as condigdes
a que estes/as se submetem, com seus carrinhos puxados pela tracdao humana,
carregando muitos quilos de materiais e percorrendo grandes distancias. Sofrem com
preconceito e discriminagao pela falta de reconhecimento daimportancia do trabalho
que realizam, bem como pelo estigma social atrelado a atividade, vindo tanto da
populagao em geral como de gestores/as publicos/as.

r

PPARA MELH;

(3

=8

CATADORA DE RUA TRABALHANDO
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Os/as catadores/as que trabalham nas ruas de forma individual armazenam
os materiais coletados nas suas residéncias ou em terrenos baldios circunvizinhos

a sua moradia, contribuindo para a proliferacdo de insetos, roedores e até doencas,

colocando em risco nao apenas sua salde e de sua familia, como de toda populacao
local.
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«

A comercializagao dos materiais é realizada com os menores valores do mer-
cado, ja& que comercializam diretamente com sucateiros/atravessadores/as, o que
associado ao pequeno poder de negociacao e a menor quantidade e qualidade dos
materiais, resulta no baixo valor da venda. Nesses espacos, ndo ha equipamentos que
beneficiem o material e, portanto, agregue valor aos mesmos no processo de comer-
cializagdo.

Em Campina Grande ha cinco cooperativas e associacoes, a Cooperativa de
Trabalhadores de Materiais Reciclaveis - COTRAMARE; Cooperativa de Catadores/as
de Materiais Reciclaveis de Campina Grande - CATAMAIS; Centro de Arte em Vidro -
CAVI; Associacdo de Catadores/as de Materiais Reciclaveis da Comunidade Nossa Se-
nhora Aparecida - ARENSA, e mais recente, foi criada a Cooperativa de Trabalho dos
Catadores e Catadoras de Materiais Reciclaveis de Campina Grande - CATA CAMPINA.
Os municipios de Lagoa Seca e Queimadas ndo possuem nenhum grupo de catado-
res/as organizados/as.

A realidade das cooperativas de Campina Grande esta muito aquém da de-
sejada, estes/as catadores/as associados/as tém um local proprio para armazenar os
materiais reciclaveis, no entanto, os galpdes de armazenamento sao alugados, o es-
paco nao é o ideal para a realizagao do trabalho, ndo comportam os equipamentos e
os/as catadores/as no mesmo espaco, sendo em alguns casos necessario que 0s/as
trabalhadores/as selecionem e tratem o material nas calgadas.
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~ CATADORES/AS SEPARANDO (
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CATADOR/A ORGANIZADO/A EM COOPERATIVA

Entretanto, algumas cooperativas estdo em processo de negociagado com o
Governo do Estado da Paraiba e a Prefeitura Municipal de Campina Grande para a ces-
sao de espagos que servirdo como galpao para os/as catadores/as.

Mesmo com todas as dificuldades, é evidente a importancia da organizagao
para os grupos de catadores/as, que através dos empreendimentos, cooperativas e
associagdes, tém suas condicdes de vida e de trabalho modificadas ao terem acesso a
equipamentos e estrutura adequados para realizar seu trabalho.
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Além de observar um impacto positivo na autoestima dos/as catadores/as

através das percepgdes que tém de si mesmos/as, verifica-se ainda a valorizagdo do
seu trabalho e o reconhecimento social. Os/as catadores/as que trabalham organiza-
dos/as deparam-se com conquistas e desafios, convivem com condicdes adversas, en-
tretanto, diariamente vao fortalecendo e ampliando suas condi¢des de trabalho, para
coletivamente transformarem a sua realidade.

39
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40

-

‘ Untitled-1 40 18/05/2016 10:52:04



5. DEMANDAS

E PERCEPCOES
DOS/AS
CATADORES/AS

18/05/2016 10:52:08



4

Através dos processos formativos, os/as catadores/as realizaram reflexdes acerca da
sua realidade de vida e trabalho, intercruzada por faces diversas de exclusdo, expondo inclusi-
ve as suas necessidades fundamentais para melhoria nas suas condigoes.

Uma das mais recorrentes reivindicagdes apresentadas foi o fim do trabalho precario
nos lixdes, revelando a conexdo da fala dos/as participantes com a realidade brasileira, que
nao efetuou o fechamento dos lixdes promovendo a devida inclusdo socioeconémica dos/as
catadores/as de materiais reciclaveis, conforme prevé a Lei 12.305/2010. O que demonstra o
desconhecimento prévio, de muitos/as catadores/as em relagdo ao aparato legal que versa
sobre seu trabalho e condigdes de vida, além da auséncia de efetivacdo dessa legislagdo por
parte dos/as gestores/as publicos/as.

0 fechamento dos lixdes é passo fundamental no atendimento as outras demandas
que elas/eles apresentam, a exemplo da necessidade de reconhecimento e respeito da socie-
dade em geral por sua profissao. A profissdo de catador/a necessita fundamentalmente da for-
mulagao e implementacao de politicas publicas, especialmente a direcionada a qualificagdo e
valorizagao profissional.

Nesse contexto, para que o fechamento dos lixdes impacte no devido respeito e re-
conhecimento, os/as catadores/as devem necessariamente estar vinculados/as a inclusao so-
cioecondmica. Para esta inclusdo, é fundamental operar mudancas na estrutura em que esta
inserido este trabalho.

Outra indicagado dos/as catadores/as, foi a necessidade emergencial de galpdes equi-
pados, que os permitam acessar melhores condigdes de trabalho, nas quais seinclua local ade-
quado para o ciclo de atividades realizadas, que compreende coleta, triagem, beneficiamento,
processamento, transformacao e comercializacdo de materiais reutilizaveis e reciclaveis.
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Além disso, os/as participantes reivindicaram o acesso a Equipamentos de
Protecdo Individual (EPIs), fundamentais nos processos de reciclagem, que se usados
adequadamente, podem prevenir a ocorréncia de acidentes e doencas ocupacionais.

Outra reivindicacdo diz respeito a realizagao da coleta seletiva institucionali-
zada com inclusdo dos/as catadores/as nesse processo, e a devida remuneracao pelo
trabalho realizado. Desejam também maior conscientizacdo por parte da populagéao
ao separar corretamente os materiais reciclaveis do lixo comum.

Dos trés municipios de atuacgao do projeto, apenas no municipio de Campina
Grande existe a coleta seletiva, no entanto, esta acontece de forma solidaria, realiza-
da pelos/as catadores/as organizados/as, os/as quais ainda nao sao remunerados/as
pelo trabalho desenvolvido.

Considerando as informagdes obtidas, os/as participantes sugeriram um
maior investimento por parte dos poderes publicos, na elaboracao de politicas
publicas de incentivo a coleta seletiva, com a destinacao destes materiais aos/as
catadores/as.

Almejam, ainda, melhoria na renda, receber o equivalente a pelo menos um
salario minimo, o que seria possivel, se o material fosse comercializado coletivamente
e vendido diretamente as industrias de reciclagem, ndo passando pelas maos dos/as
atravessadores/as, onde fica grande parte do ganho desses/as trabalhadores/as.

O fortalecimento da organizacao dos/as catadores e catadoras em empreen-
dimentos econémicos solidarios, com base nos principios da economia solidaria e do
cooperativismo, representa, portanto, um passo fundamental para ampliar a atuacao
desta categoria profissional, gerando oportunidades de melhoria de renda e da qua-
lidade de vida.
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Vinculado a estrutura fisica para realizagao do trabalho, os/as catadores/as
destacam aimportanciado acesso ameiosdetransporte para coleta e comercializagao
dos materiais, lembrando recorrentemente a necessidade de caminhdes para a
realizagdo do trabalho que, em grande medida, é realizado pela “tragdo humana”
Apenas os/as catadores/as organizados/as nos cinco empreendimentos econdmicos
solidarios de Campina Grande tém acesso a transporte adequado para auxiliar
na coleta. Dois caminhdes sao divididos entre os empreendimentos, sendo um
cedido pela Prefeitura Municipal de Campina Grande e outro acessado por meio
do Programa Cataforte, uma parceria entre a Secretaria Geral da Presidéncia da
Republica, Fundacdo Banco do Brasil, Ministério do Trabalho e Previdéncia Social,
Ministério do Meio Ambiente, Fundacao Nacional de Satide (Funasa), Banco Nacional
de Desenvolvimento Econdmico e Social (BNDES), Petrobras e Banco do Brasil. A
aquisicao dos caminhdes possibilitou a ampliagdo das areas de coleta e parcerias,
bem como as melhorias nas condigdes de trabalho dos/as catadores/as.

CAMINHAO ACESSADO POR MEID
DO PROGRAMA CATAFORTE

45
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A estrutura é, portanto, requisito basico para que o trabalho desta categoria

seja realizado em condigoes dignas. Incorporado a esta, os/as catadores/as de mate-
riais reciclaveis apresentam também como anseio, a possibilidade de trabalho organi-
zado em associagOes e cooperativas. Este ponto € importante, pois com a organizagao
do trabalho se ampliam as possibilidades de alcance de suas demandas expressas
para melhoria das condicdes de trabalho e da qualidade de vida, atividades de co-
mercializacdo em maior escala, maior facilidade de acesso a direitos previdenciarios,
entre outros fatores.

A necessidade de inclusdo na Previdéncia Social também é uma reivindica-
¢ao dessa categoria, considerando os riscos constantes decorrentes da atividade, ou
seja, de cortes, fraturas ou outros tipos de acidentes de trabalho. A prote¢éo previden-
cidria garante a estes/as trabalhadores/as a seguranca em situagdes de afastamento
do trabalho por motivos de satide, além da aposentadoria e demais beneficios.
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DEMANDAS APRESENTADAS
DURANTE AS FORMAGOES

A organizacado dos/as catadores/as é importante também para o alcance de
dois outros anseios: apoio do Movimento Nacional dos Catadores de Materiais Reci-
claveis, estando mais integrado a este, bem como a interlocugdo com os poderes pU-
blicos, nas varias esferas de governo.

Organizados/as em associacdes e cooperativas, os/as catadores/as tém mais
facilidade e maior forca em negociagdes com o Poder Publico, no acompanhamen-
to de politicas publicas, em atividades de mobilizacao e sensibilizacdo da sociedade
civil, captagao de recursos por meio de projetos, celebragao de contratos com orgaos
publicos e atuacdo na defesa dos direitos de seus membros. Cabe destacar que, os/as
participantes que, a principio, valorizavam o trabalho individual, passaram a perceber
aimportancia de estarem organizados/as e expuseram o desejo de trabalhar coletiva-
mente, vislumbrando o quanto podem crescer profissionalmente e terem sua profis-
sao reconhecida e valorizada a partir do trabalho organizado.
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A dura realidade que caracteriza as condi¢des de trabalho dos/as catadores/as
resultou em uma invisibilidade historica destes/as atores/atrizes, seja pelo poder publico,
seja pela sociedade como um todo, o que acaba isolando ainda mais estas pessoas em
espacos de concentragao de pobreza e com pouco ou nenhum acesso a servigos publicos
de qualidade.

Contribui com essa realidade, o desconhecimento dessa categoria quanto aos
seusdireitos e quanto asleis ja existentes, que possibilita a construgao de politicas publicas
para o tratamento adequado dos residuos sélidos com a inclusao dos/as catadores/as.

Apesar de todos os desafios que incidem no trabalho realizado pelos/as
catadores/as, estes veem no trabalho de catacdo uma possibilidade significativa de
se incluirem socialmente, e que provavelmente, ndo teriam outras oportunidades no
mercado de trabalho.

NO LIXAO DE LAGOA SECA
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Anotacoes
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Anotacoes
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